DAS STUDIUM

,»Die Verbindung von Theorie und
Praxis sorgt fiir Abwechslung.

So lerne ich schon wéhrend des
Studiums viele Unternehmens-
bereiche kennen.”

( Jacqueline Missikewitz )

»Im Unternehmen arbeite ich in
einem hilfsbereiten Team mit er-
fahrenen Entwicklern und Beratern.

Wer sich hier engagiert, hat auch

» Die Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg in Karlsruhe (ehe-

mals Berufsakademie) bietet ein berufsqualifizierendes Studium.

» Wahrend der 3-jahrigen Ausbildung wechseln
sich Theorie- und Praxisphasen ab.

» Voraussetzung flir das Studium sind das Abitur
und ein Ausbildungsvertrag.

» Studierende erhalten wahrend der gesamten Studien-
dauer von den jeweiligen Unternehmen eine monatliche
Ausbildungsvergiitung.

» Die Ubernahmequote ist sehr hoch. Mehr als 80 %
der Studenten werden (ibernommen.

Infos unter: www.dhbw-karlsruhe.de

gute Ubernahmechancen.”
( Markus Chu )

,Die Duale Hochschule bietet
mir eine fundierte Ausbildung
mit fachiibergreifenden Themen
zum Bachelor of Science in
Wirtschaftsinformatik.“

( Barbara Nirenberg )

»Bei der praktischen Ausbildung
im Unternehmen kann ich erlerntes
Wissen sofort umsetzen. Von Be-
ginn an arbeite ich verantwortlich
in Kundenprojekten mit.“

(Jens Tessen )
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Bewerbungsfrist: Jeweils Ende Oktober fiir Studienbeginn im Herbst des Folgejahres aktiengese| Ischaft ideen mit perspektive

Die ERP-Software fiir Ihre Prozesse
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WER WIR SIND

WAS WIR BIETEN

WAS WIR ERWARTEN

www.command.de &

» Holding der oxaion ag und der cormeta ag
» Eigener Bereich Dokumentenmanagement und Archivierung
» Seit 1983 Ausbildungsunternehmen der Berufsakademie

oxaion ag www.oxaion. de l

» Einer der fiihrenden deutschen ERP-Hersteller fiir
mittelstandische Unternehmen

» Eigene ERP-LOsungen oxaion business solution und oxaion open

» Mehr als 30 Jahre Erfahrung im Mittelstand

» Branchenschwerpunkte: Maschinen- und Anlagenbau,
Elektro- und Elektronikindustrie, serviceorientierter
GroBhandel, Variantenfertiger und Projektierer

www.cormeta.de &

» Branchen-Know-how fiir: Technischen (GroB-)Handel, Kfz-
Teile- und Reifenhandel, Nahrungsmittelindustrie, Pharma-
industrie, Kosmetikindustrie/-handel, Textilwirtschaft und
Versorgungswirtschaft

» Mittelstandserfahrener Einflhrungs- und Betreuungspartner

» Erprobte und ausgereifte Softwarelosungen

» SAP Channel Partner seit 1995

command ag

cormeta ag

Praxisorientierte Aushildung mit regelmaBigen
internen Schulungen

Friihzeitiges eigenverantwortliches Arbeiten
Flexible Arbeitszeiten mit weitgehend freier Arbeitseinteilung

Angenehmes Betriebsklima in einem motivierten,
hilfsbereiten Team

Offenheit und Transparenz:
Bei uns gilt das Prinzip der ,,offenen Tiiren*.

Weitreichende Sozialleistungen sowie
weitere Annehmlichkeiten

RegelmaBige Personalgesprache mit jedem Mitarbeiter

Wahrend der Ausbildung lernen die Studenten
mehrere Unternehmensbereiche kennen.

Im Falle der Ubernahme erstatten die Unternehmen
der command-Gruppe die Studiengebiihren.

» Ein qualifiziertes Abitur, jede Menge Begeisterung,
Engagement und Flexibilitat

» Teamfahige, zielstrebige und kommunikative
Bewerberinnen und Bewerber

» Interesse an Software und betriebswirtschaftlichen Themen

» Kaufmannische Vorkenntnisse sind vorteilhaft,
aber nicht zwingend notwendig.

» Allgemeine Computerkenntnisse sollten vorhanden sein,
spezielle Programmierkenntnisse sind keine Bedingung.




